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CAPITULOI
DA INSTITUICAO E SEUS FINS

Art. 1° - A CAIXA DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA AOS FUNCIONARIOS DO BANCO DA AMAZONIA S.A
- CAPAF, ¢ uma entidade fechada de previdéncia privada, constituida sob forma de sociedade civil pelo BANCO DA
AMAZONIA S.A., doravante designado BASA ou PATROCINADOR-INSTITUIDOR, que tem por objetivos primordi-
ais:
I - suplementar as prestacdes asseguradas pela previdéncia oficial aos grupos familiares dos empregados dos patro-
cinadores;
II - promover o bem-estar social dos seus destinatérios.
§ 1°- A CAPAF tem sede e foro na cidade de Belém, Estado do Pard, podendo manter representacdes regionais ou
locais.
§ 2°- O patrimo6nio da CAPAF ¢ autdnomo, livre e desvinculado de qualquer outro érgdo ou entidade.
§ 3°- As obrigacdes assumidas pela CAPAF ndo sdo imputdveis, isolada ou solidariamente, aos seus
§ 4°- Nenhuma prestacdo previdencial poderd ser criada, majorada ou estendida, na CAPAF, seth %ntra-
partida, seja estabelecida a respectiva receita de cobertura.
§ 5°- A CAPAF podera incumbir-se da prestacdo de servigos assistenciais, desde que as operagoes sejam custeadas

AZC)NIA SA.,

ada a 16 de fevereiro de

pelos patrocinadores e contabilizadas em separado.
§ 6°- A CAPAF sucede, em sua destinagdo, ao 6rgéo criado pelo BANCO DE CREDI
atualmente BANCO DA AMAZONIA S.A., em reunido de sua Diretoria fea
1960, sub-rogando-se em todos os direitos e obrigacdes a0 mesmo atribuides.

Art. 2° - A CAPAF reger-se-4 pelo seu Estatuto, pelo presente Regulamento, bemico Xinstrugées, planos de acdo e
demais atos que forem aprovados pelos 6rgaos competentes de sua administrag@o, r des os dispositivos legais, regu-
lamentares ou normativos emanados do Poder Priblico.
Art. 3° - A natureza da CAPAF ndo poderd ser alterada, nem suprimido jetivos primordiais.
Art. 4° - O prazo de duragdo da CAPAF ¢ indeterminado.
Pardgrafo tnico - A CAPAF nao poder4 solicitar conmegrdata e ndo estd sujeita a faléncia, mas, tdo somente, ao re-
gime de liquidacdo extrajudicial pre\?o en‘

Lol
DOSM OS DA CAPAF

Art. 5°- Sdo membros da CAPAF: % ,
I - patrocinadores; .
II - destinatdrios, que abran,

a) participantes;
b) beneficiarios.
§ 1°- Consi(ker 35S Pa adores a propria CAPAF e 0 PATROCINADOR-INSTITUIDOR, bem como, nas
conglicd %ﬁ idas pelo Conselho Superior, para cada caso, as pessoas juridicas que firmarem o con-
Vé%a previsto no § 2° do artigo 34 da Lei n® 6.435, de 15 de julho de 1977.
sider

§2°-C

participantes as pessoas fisicas inscritas na forma deste Regulamento.
eram-se beneficidrios os dependentes do participante inscritos como tais no sistema oficial de previ-

participantes-assistidos;

II'- os participantes-ativos.

§ 1° - Considera-se participante-assistido o participante que estiver em gozo de qualquer das suplementacdes refe-
ridas nas letras do item II do artigo 16.

§ 2° - Considera-se participante-ativo o participante que ndo se enquadre na condi¢do do pardgrafo precedente.

Art. 7° - Para a caracterizagio do plano de beneficios da CAPAF, os participantes serdo classificados nas seguintes catego-
rias:
I- A, constituida pelos fundadores, assim entendidos os que integravam o quadro funcional do BASA em 16 de fe-
vereiro de 1960 e manifestaram, na oportunidade, sua aceitacdo as condigdes estabelecidas para a criagdo da CA-
PAF.
II - B, constituida pelos admitidos ao servico do BASA a partir de 17.02.1960 e até 04.12.1969, quando foi baixa-
da a Portaria n° 375, do BASA.



III - C, constituida pelos admitidos ao servico do BASA a partir de 05.12.1969 e até 09.01.1975, quando foi publi-
cada a Portaria n° 1.417 do Ministro do Interior, que homologou o novo Estatuto para a CAPAF.

IV -D, constituida pelos admitidos ao servigo do BASA a partir de 10.01.1975 e até 31.12.1977.

V - E, constituida pelos admitidos ao servigo de patrocinador a partir de 01.01.1978.

CAPITULO III
DA INSCRICAO DOS PARTICIPANTES

Art. 8° - Considera-se inscri¢do, para os efeitos deste Regulamento:

I - em relagdo a patrocinador, a celebra¢do do convénio de adesio referido no § 1° do artigo 5°.

II - em relag@o ao participante, o deferimento do respectivo pedido de inscri¢do.

IIT - em relagdo ao beneficidrio, a sua qualifica¢do, nos termos deste Regulamento, declarada pelo pagticipante e

comprovada por documentos habeis.

§ 1°- A prova de inscri¢do no sistema oficial de previdéncia como dependente do participante disp uer
outra documenta¢do para a inscri¢do como beneficidrio, perante a CAPAF. ¢ %

§ 2°- A inscricdo na CAPAF, como participante ou beneficidrio, é condi¢do essencial a obtenca T pres-
tacdo ou vantagem por ela assegurada. ) J

§ 3°- A inscri¢do do BASA e da CAPAF como patrocinadores desta tiltima € presumida.

Art. 9° - A inscrigdo do participante é facultada aos empregados dos patrocinadores, desde
tema oficial de previdéncia, nem em gozo de auxilio-doenga pelo referido sistema, re§salvado

§ 1°- Os participantes que solicitarem inscricdo na CAPAF deverdo pagar a jo1 i
40, ressalvado o disposto no convénio de adesao referido no § 1° d%

Art. 10 - O pedido de inscricdo na CAPAF dos admitidos como emprega atrocinadores na vigéncia deste Regula-
mento se fard concomitantemente com a assinatura dos contratos de trabatho, 0 o deferimento condicionado a apro-
vacdo em exame médico, a critério da CAPAF.

nada no item IV do artigo

Art. 11 - Para a inscricdo do participante € indispensavel o preen%o de impresso proprio a ser fornecido pela CA-
PAF.
§ 1°- No ato de inscri¢@o, o participante apresgntara @ umentos exigidos pela CAPAF.
§ 2°- Sem prejuizo de outros que venham ae‘ icttados pela CAPAF, sdo os seguintes os documentos referidos
no paragrafo precedente:
I - contrato de vinculagio empregaticia a patroci
II - certiddo de nascimento ou cas ;
III - preenchimento da ficha de be
§ 3° O participante é obr'gad .
tando os document

a CAPAF, dentro do prazo de 30 (trinta) dias de sua ocorréncia e jun-
yqualquer modificagao ulterior das informacdes prestadas na sua inscrigfo.

Art. 12°- Dar-se-4 o cancel
¢d0 a empresa ndo p%troc'
§ 1°- Oco

inscri¢do de patrocinador que se extinguir, inclusive através de fusdo ou incorpora-

ento, o patrocinador ou seus sucessores ficardo obrigados a prestar garantia a CAPAF

recolhimentos:

as reservas de poupanga pagas a ex-empregados que dele se tenham funcionalmente desligado

jltimos 5 (cinco) anos anteriores a data do cancelamento da inscri¢do do patrocinador, acrescidos aos

eridos valores os correspondentes juros e taxas de manutengao atuarialmente previstas neste Regulamen-
to para os investimentos patrimoniais da CAPAF;

) fundos atuarialmente determinados no regime de capitalizacdo individual, necessdrios a cobertura dos
beneficios assegurados por este Regulamento aos seus empregados inscritos na CAPAF em data anterior a
do cancelamento da inscri¢do do patrocinador, bem como aos ex-empregados que dele se tenham funcio-
nalmente desligado no curso dos tltimos cinco anos anteriores ao referido cancelamento e tenham mantido
suas inscri¢des como participantes da CAPAF.

§ 2° O patrocinador que tiver sua inscricdo cancelada ficard exonerado das obrigacdes previstas no § 1° se as
mesmas forem integralmente assumidas por algum sucessor inscrito como patrocinador.

Art. 13 - Sera cancelada a inscri¢@o do participante que:
I - vier a falecer;
II - requerer o cancelamento de sua inscri¢do;
III - atrasar por 3 (tr€s) meses seguidos o pagamento de suas contribuicdes;



IV - deixar de ser empregado de qualquer patrocinador, ressalvados os casos de aposentadoria e os daquele que, de
acordo com o § 1° deste artigo e nas condi¢Oes estabelecidas neste Regulamento, tiverem assegurado o direito de
manter a inscricdo mediante recolhimento de contribui¢@o especial.

§ 1°- A perda do vinculo funcional com o patrocinador ndo importard o cancelamento da inscri¢do do participante
que, no prazo de 30 (trinta) dias, requerer a manutencdo da mesma inscri¢do, nos termos deste Regulamen-
to.

§ 2°- O cancelamento de que trata o item III deverd ser precedido de notificacdo ao participante, que lhe estabele-
cerd o prazo de 30 (trinta) dias para liquidacdo de seu débito.

Art. 14 - Para inscri¢ao do beneficidrio € indispensavel a do participante a que esteja vinculado por dependéncia econdomi-
ca, nos termos do § 3° do artigo 5°.
§ 1°- Ressalvados os casos de morte, deten¢ao ou reclusdo do participante, o cancelamento de sua inscrigdo impor-
ta o cancelamento da inscri¢do dos respectivos beneficidrios.
§ 2°- A libertacdo do detento ou recluso cuja inscri¢@o tenha sido cancelada importard o cancelament insericao
dos seus beneficidrios.

o de bene-

§ 3°- Ocorrendo o falecimento, detengio ou reclusdo do participante, sem que tenha sido*feita
i coes anterio-

ficidrios que dele dependiam, a estes serd licito promové-la, ndo lhes assistindo
res a inscrigao.

Art. 15 - Serd cancelada a inscri¢do do beneficidrio que perder, junto ao sistema éficidl.de previdéncia, a qualidade de

dependente do participante. \
CAPITULO IV (b
DAS PRESTACOES \

Art. 16 - As prestacdes de previdéncia e os empréstimos assegurados pe abrangerdo:
I - quanto aos participantes-ativos:
a) empréstimos com destinacdo especial;

b) empréstimos sem destinagdo especial;

II - quanto aos participantes-assistidos: O
a) empréstimos com destinag¢do esped
b) empréstimos sem destina¢do especi

¢) suplementacgdo de aposentadori
d) suplementacdo de aposen

po de servigo;
f) suplementacio especial;

g) suplementacio
III - quanto aos beneficid

a) suplement:

b) suplemx xilio reclusio;
¢) peculi ;
d) su acao do abono anual.
Paragrafo tnico CAPAF podera promover novas modalidades de prestacdes, em cardter facultativo, mediante

ibuicao dos participantes interessados.

do participante.

Entende-se por saldrio-real-de-beneficio a média aritmética simples dos saldrios-de-participa¢do do interessa-
do, referentes ao periodo de contribui¢cio abrangido pelos 12 (doze) tltimos meses anteriores ao da conces-
sdo da prestacdo.

§ 2°- Entende-se por saldrio-de-participacdo:

I - no caso de participante-ativo, o total das parcelas de sua remunera¢io (excluido o RET e qualquer pagamento
adicional, decorrente de conversdes) paga pelo patrocinador, que seria objeto de desconto para o sistema oficial de
previdéncia caso ndo existisse qualquer limite superior de contribui¢do para o referido sistema;

II - no caso de participante-assistido, o provento da aposentadoria concedida pelo sistema de previdéncia oficial,
acrescido de todas as rendas que lhe forem asseguradas por forca deste Regulamento.

§ 3°- Ressalvados os casos de pensdo ou aposentadoria por invalidez concedidos em decorréncia de acidente pes-
soal involuntdrio, ndo serdo considerados no célculo do saldrio-real-de-beneficio quaisquer aumentos do sa-
lario-de-participacdo, verificado no curso dos Ultimos 60 (sessenta) meses anteriores ao da concessdo do



beneficio, que ndo provenham de reajustes aplicados em cardter geral para corrigir a distor¢do inflaciondria,
ou de promogdes e adicionais previstos no manual de pessoal dos patrocinadores.

§ 4°- Nos casos de perda parcial ou total da remuneragio paga pelo patrocinador, o participante-ativo poderd man-
ter o saldrio-de-participagdo para efeito de desconto de determinagdo do saldrio-real-de-beneficio, de con-
formidade com o disposto no § 1° deste artigo, desde que apresente 8 CAPAF, o correspondente requeri-
mento no prazo dos 30 (trinta) dias subsequentes ao da perda salarial.

§ 5°- O saldrio-de-participagdo mantido, total ou parcialmente, na forma do pardgrafo precedente, serd atualizado
nas épocas e propor¢des em que forem concedidos os reajustes gerais dos saldrios dos empregados do pa-
trocinador.

§ 6°- O saldrio-real-de-beneficio ndo poderd ultrapassar 3 (trés) vezes o limite maximo fixado pelo Governo para o
salério de contribui¢do do INPS.

CAPITULO V
DAS SUPLEMENTACOES DE APOSENTADORIA
Secdo I *
Da Suplementacgio da Aposentadoria por Invalidez \
) J
quiere

(doze) meses de vinculag@o funcional a patrocinador, durante o perfodo em que lhe for g osentadoria por
invalidez pelo sistema oficial de previdéncia, ressalvado o disposto nos pardgrafos deste arti
§ 1°- O periodo de caréncia referido neste artigo ndo serd exigido nos casosée ivalidez ocasionada por acidente
pessoal involuntério;

§ 2°- A suplementacio da aposentadoria por invalidez serd mantida enq% izo da CAPAF, o participante
0,

Art. 18 - A suplementacdo da aposentadoria por invalidez serd paga ao participante que a re: XQIO menos, 12
%Ef} P

permanecer incapacitado para o exercicio da profissdo, ficand ol b pena de suspensao do be-
neficio, a submeter-se a exames, tratamentos e processos de géabilitacao indicados pela CAPAF, exceto tra-
tamento cirdrgico, que serd facultativo.

ma oficial de previdéncia.
§ 1°- Para os participantes da categoria C, ad
nos, bem como para todos os partic

§ 2°- O abono de aposentadoria na e
limites méximos dos saldgio!
ses imediatamente"mte concessao da aposentadoria supletiva.

\ Secdo I
uplementacdo da Aposentadoria por Velhice

Art. 20 - A suple
anos de vinculagio a patrocinador, enquanto lhe for assegurada a aposentadoria pelo sistema oficial de previdén-
cia.

ice tenha resultado de conversao de aposentadoria por invalidez.

) ementacdo da aposentadoria por velhice consistird numa renda mensal vitalicia correspondente ao excesso
do s al-de-beneficio, referido no § 1° do artigo 17, sobre o valor da aposentadoria por velhice concedida pelo sis-
tema oficial de previdéncia.
§ 1°- Para os participantes da categoria C admitidos a servico do BASA com idade superior a 28 (vinte e oito) a-
nos, bem como para todos os participantes das categorias D e E, a aposentadoria por velhice ocorrida apds
30 (trinta) anos de vinculagdo previdencial terd a suplementacdo prevista neste artigo acrescida de um abo-
no equivalente aos 20% (vinte por cento) do saldrio-real-de-beneficio, respeitado o disposto no § 2°.
§ 2°- O abono de aposentadoria ndo podera ser superior a 20% (vinte por cento) da média aritmética simples dos
limites miximos dos saldrios-de-contribui¢do do sistema oficial de previdéncia vigentes nos 12 (doze) me-
ses imediatamente anteriores ao da concessao da aposentadoria supletiva.



Secao I
Da Suplementa¢io da Aposentadoria por Tempo de Servico

Art. 22 - A suplementacdo da aposentadoria por tempo de servigo serd concedida ao participante que a requerer com, pelo
menos, 35 (trinta e cinco) anos de vinculagio previdencial, 10 (dez) anos de servicos prestados a patrocinador e 55 (cin-
qiienta e cinco) anos de idade, desde que lhe tenha sido concedida a aposentadoria por tempo de servigo pelo sistema
oficial de previdéncia, ressalvado o disposto nos pardgrafos deste artigo.
§ 1°- Nao estdo sujeitos aos periodos de caréncia referidos neste artigo os participantes das categorias A e B, bem
como os da categoria C com, pelo menos, 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do para a CAPAF;
§ 2°- Os participantes admitidos até 31.12.77 e ndo amparados pelo pardgrafo anterior serdo aposentados apds
completarem 53 anos de idade e desde que tenham atendido as demais exigéncias referidas no "caput” des-
te artigo.

Art. 23 - A suplementac@o da aposentadoria por tempo de servigo consistird numa renda mensal vitalicia c ongdente

ao excesso do saldrio-real-de-beneficio sobre o valor da aposentadoria por tempo de servigo concedida 1% cial

de previdéncia. x
Parégrafo tinico - Para os participantes que requererem a suplementagéo da aposentadoria$por temp ervico nas

condi¢des do "caput” e do pardgrafo 2° do artigo 22, o beneficio serd acrescido EN isto e limita-
do pelos pardgrafos do artigo 19.

Secdo IV @
Da Suplementacio da Aposentadoria Especial

Art. 24 - A suplementacio da aposentadoria especial serd concedida ao igipant a requerer com, pelo menos, 53
(cinqiienta e trés) anos de idade e 10 (dez) anos de vincula¢do funcional a ocinador, desde que lhe tenha sido concedi-

saldrio-real-de-beneficio sobre o valor da aposentadoria especial coficedida pelo sistema oficial de previdéncia, acrescida

da a aposentadoria especial pelo sistema oficial de previdéncia.
Art. 25 - A suplementacio da aposentadoria especial consistird nu italicia mensal correspondente ao excesso do
do abono previsto e limitado pelos pardgrafos do artigo 19.

VI
DO OR MORTE
Art. 26 - O peciilio por morte consistird no e uma importancia em dinheiro igual a 12 (doze) vezes o saldrio-
real-de-beneficio do participante relati edénte ao de sua morte.
Art. 27 - Da importancia calculada o artigo precedente, serdo descontados os débitos residuais provenientes de

empréstimos especiais eventualmente eontraidos pelo participante-ativo, para tratamento de saide do mesmo e pelo parti-
cipante-assistido referido no,§2° do'astigo 36, pagando-se o saldo em partes iguais aos beneficidrios inscritos na época da
morte.

.
\ CAPITULO VII

DA SUPLEMENTACAO DA PENSAO

Art. 29 -"A suplementacdo da pensdo serd constituida de uma cota familiar e de tantas cotas individuais quantos forem os
beneficidrios, até o maximo de 5 (cinco).

§ 1°- A cota familiar serd igual a 50% (cinqiienta por cento) do valor da suplementacio da aposentadoria que o par-
ticipante percebia da CAPAF, ou daquela a que teria direito se entrasse em aposentadoria por invalidez na
data do falecimento.

§ 2°- A cota individual serd igual & quinta parte da cota familiar.

Art. 30 - A suplementaciio da pensdo serd rateada em parcela igual entre os beneficidrios inscritos, ndo se adiando a con-
cessao do beneficio por falta de inscri¢do de outros possiveis beneficidrios.



Art. 31 - A parcela de suplementacio da pensdo serd extinta pelo casamento ou morte do beneficidrio ou pela ocorréncia
de qualquer evento que motivaria o cancelamento da inscri¢do do beneficidrio como dependente do participante se este
estivesse vivo, nos termos do artigo 15.

Art. 32 - Toda vez que se extinguir uma parcela de suplementacdo, processar-se-d novo cilculo e novo rateio do beneficio,
na forma dos artigos 29 e 30, considerados, porém, apenas os beneficidrios remanescentes e sem prejuizo dos reajustes
concedidos nos termos do artigo 107.
Pardgrafo tnico - Com a extin¢do da parcela do dltimo beneficidrio, extinguir-se-4, também, a suplementacido da
pensao.

CAPITULO VIIT 3
DA SUPLEMENTACAO DO AUXILIO-RECLUSAO

A
Art. 33 - A suplementacdo do auxilio-reclusdo serd concedida ao conjunto de beneficidrios dO@detento ou

recluso.
§ 1°- A suplementacdo do auxilio-reclusio terd inicio a contar da data do efetivo rec do participante a
prisdo e serd mantida enquanto durar sua reclusdo ou deteng@o;
§ 2°- Falecendo o participante detento ou recluso, serd automaticamente con&rﬁ@a ementacdo de pensdo a
suplementa¢do do auxilio-reclusdo, que estiver sendo paga aos seus b 14¢i08;
c

§ 3°- A suplementagdo do auxilio-reclusdo consistird numa renda mensal, s termos dos artigos 29 e 30,

aplicando-se a ela, no que couber, o disposto no capitulo V
Art. 34 - A suplementag@o do auxilio-reclusdo serd requerida pela pessoa‘que ovar encontrar-se na chefia da familia
do participante detento ou recluso e apresentar documentos comprobal etengdo ou reclusdo, firmado pela autori-
dade competente.

CAPIEELO
DA SUPLEMEP‘A ¢ @ D ABONO ANUAL

icipantes-assistidos ou beneficidrios no més de dezembro de
cada ano e seu valor corresponderd a 1/12 (um d do valor total percebido pelo destinatdrio no curso do mesmo
ano, a titulo de suplementagio de aposentadg eénsao.ou auxilio-reclusdo.

CAPITULO X

\ DO EMPRESTIMO

Art. 36 - O empréstimo ao partigi compreendera:
I-o0 empréstiglo i
II - o emprésti

cota de abatimento do débito, as prestagdes amortizantes dos empréstimos referidos neste
0 a cota de quitag@o por morte do mutudrio e a taxa de manutencéio a que alude o artigo 49,

es dos empréstimos especiais concedidos por motivo de doenga de que acometido o préprio participan-

e e nem dos empréstimos, em geral, concedidos ao participante-assistido que tiver assegurada a percepcao

do peciilio-morte, cujo valor responde pelo saldo devedor respectivo, no evento morte;

°- Os empréstimos referidos neste artigo serdo programados nos limites da margem consignavel dos participan-
tes-mutudrios, processando-se a sua amortiza¢do em prazo nao superior a 48 (quarenta e oito) nem inferior
a 6 (seis) meses.

Art. 37 - O empréstimo especial serd concedido ao participante por morte de qualquer de seus beneficidrios inscritos ou
quando ele préprio ou qualquer de seus beneficidrios inscritos necessite de servicos médicos ou hospitalares, ou ainda,
para aquisicao de aparelhos ou instrumentos de corre¢ao.
§1°- O requerimento do participante deverd ser acompanhado de documento comprobatdrio da necessidade de
empréstimo.

Art. 38 - O empréstimo simples serd concedido ao participante para atender a objetivos socialmente justificados, a critério
da CAPAF.



CAPITULO XI
DO PLANO DE CUSTEIO DA CAPAF

Art. 39 - O plano de custeio da CAPAF serd aprovado anualmente pelo Conselho Superior, dele devendo, obrigatoriamen-
te, constar o regime financeiro e os respectivos calculos atuariais.
Par4grafo tnico - Independentemente do disposto neste artigo, o plano de custeio serd revisto sempre que ocorre-
rem eventos determinantes de alteracdes nos encargos da CAPAF.

Art. 40 - O custeio do plano de suplementacao referido no artigo 16 sera atendido pelas seguintes fontes de receita:
I - contribuicdo mensal dos participantes-ativos;
II - contribui¢do mensal dos participantes-assistidos;
III - contribuicdo mensal dos patrocinadores, mediante o recolhimento de percentuais de suas folhas de remunera-
¢do bruta dos empregados;

IV - j6ias dos participantes-ativos, determinadas atuarialmente em face da idade, remuneragdo, tem Vigo
prestado a patrocinador, tempo de vinculagdo a previdéncia social oficial e tempo de afastam i0 da
CAPAF;

V - dotagdes dos patrocinadores;
VI - receitas de aplicagdes do patrimdnio;
VII - doagdes, subvengdes, legados e rendas extraordindrias, nao previstas nos itens pre:

§ 1°- O valor da j6ia referida no item I'V deste artigo poderd ser reduzido, mediante er10d0 de caréncia
especial, que o interessado indicard por escrito no seu pedido de inscfi¢a efeito exclusivo de con-
cessdo das suplementacdes referidas nas letras C a E do item II do artigo

§ 2°- Em qualquer caso, a joia serd paga em forma de contribuicio mensal adiei determinada atuarialmente e
aprovada em Ato Regulamentar.

§ 3°- Os custos administrativos dos servicos necessdrios a gestao acoes previdenciais a que se refere este

artigo serdo de responsabilidade dos patrocinadores, excluida a

Art. 41 - Os custos administrativos dos investimentos das prestacd ito mutuo ou de quaisquer outras que venham
a ser criadas na CAPAF serdo cobertos por receitas especificas, contabilizadas em rubricas proprias.

) descontadas "ex-officio" nas folhas de pagamento dos
at0) dia dtil do més seguinte aquele a que corresponderem.
ar-se-4 com as demais consignacdes destinadas a CAPAF, a-

Art. 42 - As contribuigdes referidas no item I do ?g
patrocinadores e recolhidas aos cofres da CAPAF ai
Paragrafo tnico - O recolhimento das co

atracinadores, do prazo estabelecido no artigo 42, pagardo eles a CA-
PAF 0s juros de um trinta avos pq cen e atraso nos recolhimentos devidos.

Paragrafo unico - No caso

Art. 44 - As contnb&lgo
assistido, no ato
artigo 16.

no item II do artigo 40 serdo diretamente recolhidas a CAPAF pelo participante-
da suplementacdo que lhe estiver sendo paga nos termos das letras B a F do item II do

Art. 45 - No_caso‘de ndo ser descontada do saldrio do participante-ativo a contribuiciio ou outra importancia consignada a
ficard o interessado obrigado a recolhé-la diretamente a CAPAF, no prazo estabelecido no artigo 42.

participa¢do nos termos do § 5° do artigo 17.

§ 1°- Na hipétese de perda parcial da remunerag@o, o participante-ativo s6 fard jus a manutencio do saldrio-de-
participagdo enquanto pagar a contribui¢do sobre o saldrio reduzido e recolher, diretamente 8 CAPAF, a di-
ferenca entre essa contribuicdo e a que vinha pagando antes da redu¢do, bem como a correspondente dife-
renca de contribuicio do patrocinador.

§ 2°- Nos casos de perda total da remuneracdo, o participante-ativo s6 fard jus a manutencio do saldrio-de-
participagdo enquanto recolher, diretamente a CAPAF, a contribuicdo a que estava sujeito na data em que
deixou de perceber a remuneragdo, bem como a correspondente contribui¢cio do patrocinador.

§ 3°.- As importancias diretamente recolhidas a CAPAF, por forca do disposto nos pardgrafos 1° e 2° deste artigo,
serdo atualizadas nas épocas e propor¢des em que forem concedidos reajustes gerais dos saldrios dos em-
pregados do patrocinador.



Art. 47 - Nao se verificando o recolhimento direto nos casos previstos neste Regulamento, ficard o inadimplente sujeito ao
juro de 1% (um por cento), além da taxa de manutencdo, a que se refere o artigo 49.
Paragrafo tinico - O atraso por 3 (trés) meses seguidos no pagamento das contribui¢des, mantidas nos termos do ar-
tigo 46, importard o cancelamento da manutencdo do saldrio-de-participacdo do interessado, se, apds notifi-
cado, ndo liquidar o débito em 30 (trinta) dias.

CAPITULOXII
DA APLICACAO DO PATRIMONIO

Art. 48 - O patrimonio da CAPAF ndo podera ter aplicagdo diversa da estabelecida no § 1° deste artigo.
§ 1°- A CAPAF aplicard seu patrimdnio, conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional, em
planos que tenham em vista:
I - rentabilidade compativel com os imperativos atuariais do plano de custeio;
II - garantia real dos investimentos;
III - manutenc@o do poder aquisitivo dos capitais aplicados; *

IV - teor social das inversoes. \
§ 2°- O plano de aplicaggo do patrimdnio, estruturado dentro das técnicas atuariais, integrdtd o @e usteio.

§ 3° Os bens iméveis da CAPAF sé poderdo ser alienados ou gravados por seu Diretor-
Superintendente, aprovada pelo Conselho Superior e de acordo com o plano de aoido patrimdnio.

Art. 49 - Toda transagdo a prazo entre a CAPAF e quaisquer pessoas, fisicas ou jutididas de'direito publico ou privado,
participante ou ndo, pela qual se torne a CAPAF credora de pagamentos exigiveis e eriores a da celebrac@o do
respectivo contrato, sé podera ser realizada com a garantia do recolhimento, aos cgfres AF, da taxa de manutencao
para a cobertura dos servigos adicionais oriundos da transac¢io e ainda para co orizacdo da moeda.

Paragrafo tnico - As taxas de manutencdo serdo cobradas nas data: inaturas dos contratos, se a curto prazo,
ou parceladamente, nos vencimentos dos pagamentos creditad AF pelos contratos a médio e a lon-
go prazo, cabendo a andlise atuarial determinar a forma n¢a mais adequada a cada caso, assim co-
mo as férmulas dimensionadoras do valor dessas face da avaliacdo dos custos administrativos,

depreciaciio monetdria e demais parametros intervesientes na solvabilidade econdmico-financeira da CA-

PAF.

It
Art. 50 - Serdo nulos de pleno direito os atos que chitos deste Capitulo, sujeitos os seus autores as sangdes
estabelecidas em lei.
%ﬁTULO XII
GIME FINANCEIRO

1 . .

. . % .
Art. 51 - O exercicio financeiro da ncidird com o ano civil.

Art. 52 - A Diretoria Executi
orgamento-prograng)ar

AF apresentard ao Conselho Superior, até 20 (vinte) de outubro de cada ano, o
nte, justificado com a indica¢éio dos correspondentes planos de trabalho.

Art. 53 - Dentro de\N 1as apds a apresentacdo, o Conselho Superior discutird e aprovara o orcamento-programa.

Art. 54 - Pa izacdo de planos, cuja execugdo possa exceder um exercicio, as despesas previstas serdo aprovadas
ignando-se nos orcamentos seguintes as respectivas previsoes.

: te o exercicio financeiro, por proposta da Diretoria Executiva da CAPAF, poderao ser autorizados pelo
Conse perior créditos adicionais, desde que os interesses da entidade o exijam e existam recursos disponiveis.

Art. 56 - A CAPAF deverad levantar balancetes no final de cada més.
Art. 57 - O balango geral e os balancetes mensais, bem como o relatdrio dos atos e contas da Diretoria Executiva, instrui-
dos pelos respectivos pareceres atuarial e contabil dos auditores independentes serdo submetidos, até 28 de fevereiro do

exercicio seguinte, a apreciagdo do Conselho Superior, que sobre os mesmos devera deliberar até 31 de margo.

Art. 58 - A CAPAF divulgard, até o dia 30 de abril, entre os participantes, os pareceres atuarial e contabil dos auditores
independentes, juntamente com o balango geral e a demonstragdo do Resultado do Exercicio.

Art. 59 - Sob a denominagdo de reservas técnicas, o balanco geral consignara:
I - areserva matemaética de beneficios concedidos;



II - a reserva matematica dos beneficios a conceder;

III - a reserva de contingéncia ou o "déficit" técnico.

§ 1°- Reserva matemadtica de beneficios concedidos € a diferenga entre o valor atual dos encargos assumidos pela
CAPAF em relagio aos destinatdrios em gozo de rendas iniciadas de aposentadorias ou pensdes comple-
mentares e o valor atual das contribui¢des que por eles, ou pelas patrocinadoras, venham a ser recolhidas
aos cofres da CAPAF para a sustentacdo dos referidos encargos, de acordo com o plano de custeio vigente;

§ 2°- Reserva matemética de beneficios a conceder € a diferenca entre o valor atual dos encargos a serem assumi-
dos pela CAPAF em relacdo aos participantes e respectivos beneficidrios que ainda ndo estejam em gozo
de rendas iniciadas de aposentadoria ou pensdes complementares e o valor atual das contribui¢cdes que, por
eles ou pelas patrocinadoras, venham a ser recolhidas aos cofres da CAPAF para a sustentacio dos referi-
dos encargos, de acordo com o plano de custeio vigente.

§ 3° - Reserva de contingéncia € a diferenca entre o total dos bens do ATIVO e o total das obrigagdes do PASSI-
VO, no caso de ser positiva essa diferenca.

§ 4°- Déficit Técnico € a diferenca entre o total das obrigacdes do PASSIVO e o total dos bens do AT% aso

alores

das reservas referidas nos pardgrafos 1° e 2°, a reserva de contingéncia serd consigiadaicom
lente ao daquele limite percentual, e o excesso sob o titulo de Reserva de Reajusteide ic10s.

de ser positiva essa diferenca. ¢
§ 5°- No caso de ser a diferenca referida no § 3° superior aos 25% (vinte e cinco por cento) X
or equiva-

o CAPITULO XIV A
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO E FISCALIZAGAO

Art. 60 - Sdo responsdveis pela administra¢do e fiscalizagdo da CAPAF:
I- O Corpo Social
II - O Conselho Superior
III - A Diretoria Executiva
IV - O Conselho Fiscal

§ 1°- O exercicio de funcdes nos 6rgdos referidos nos itens 9 te artigo ndo serd remunerado a qualquer titu-
lo, mas, para todos os efeitos, considerado servigo relévante para o BASA, quando a escolha recair em seus

empregados.
§ 2°- Os integrantes do Conselho Supen'orﬂ?a D Executiva ndo serdo responsaveis pelas obrigagdes que
contrairem em nome da CAPAF e d ato regular de gestdo, respondendo, porém, civil e penal-

mente, por violacdo de lei ou deste R 0;
§ 3°- Os Diretores e Conselheiros da CAF ao‘poderdo com ela efetuar negécios de qualquer natureza, direta ou
indiretamente, salvo os discipli
§ 4°- Sdo vedadas relacdes co i
Conselheiro da C
descendentes ou conj
§ 5°- Nao se incluem na 0 paragrafo anterior as relacdes comerciais entre a CAPAF e seus patrocinado-
res.

APAF e empresas privadas em que funcione qualquer Diretor ou
or, gerente, cotista ou acionista majoritario, bem como seus ascendentes,

Art. 63 -"As consultas extraordindrias ao Corpo Social serdo promovidas pelo Presidente do Conselho Superior da CA-
PAF, por iniciativa prépria, do Conselho Superior, da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, de 1/5 (um quinto) dos
participantes em pleno gozo de seus direitos sociais e de patrocinador.

Art. 64 - As consultas ao Corpo Social far-se-ao da seguinte forma:
a) antes de iniciar-se o periodo dentro do qual haverd a consulta, que serd o fixado no artigo 62, para as
consultas ordindrias, e o que for marcado previamente, no caso de consulta extraordindria, a CAPAF expe-
dird as Agéncias ou Dependéncias do BASA e dos patrocinadores e aos associados aposentados, circular
ou aviso, acompanhado dos documentos necessarios a deliberacdo, e mencionard expressamente o0 assunto
da consulta, o periodo de duragdo desta e as regras sobre o processo de votacao;



b) ao receber a circular ou aviso, a Administracdo da Agéncia ou Dependéncia colherd, em sobrecartas fe-
chadas, os votos dos associados ali em exercicio, cada um dos quais langard sua assinatura numa folha de
ponto ou numa relagdo especialmente destinada a esse fim;

¢) colhidos os votos de todos, a Agéncia ou Dependéncia remeterd a CAPAF, pela via mais rdpida, a folha
de ponto ou relacdo, e as sobrecartas fechadas, cujo nimero devera coincidir com o das assinaturas;

d) os votos dos aposentados serdo por estes remetidos 8 CAPAF, também em sobrecartas fechadas, acom-
panhados de uma simples carta de remessa;

e) quando se tratar de elei¢@o, o associado votard encerrando na sobrecarta a chapa de sua escolha e, quan-
do a matéria da consulta for outra, depositando na mesma sobrecarta uma cédula com a palavra "SIM" ou
"NAQ", de acordo com a convicgdo do votante;

f) dentro do periodo marcado para a consulta, o Conselho Superior designard uma comissao de 5 (cinco)
escrutinadores, associados da CAPAF, para a apuracgio do resultado;

g) logo no dia imediato ao do encerramento do periodo de votacdo, os escrutinadores passardo a ar, na
sede da CAPAF, o resultado da consulta e, no final, lavrardo uma ata dos trabalhos.

Art. 65 - Salvo o caso de "quorum" especial previsto neste Regulamento, o Corpo Social delibera, vali
ria absoluta de votos, ndo se computando os votos em branco. ) J
Art. 66 - O resultado das consultas serd dado ao conhecimento do Corpo Social através de circ
Agéncias e Dependéncias dos patrocinadores.

. maio-

Art. 67 - Para as eleicdes dos membros dos CONSELHOS SUPERIOR E FISCAE; as‘hapas.de candidatos deverdo ser
registradas na CAPAF, no minimo 30 (trinta) dias antes de iniciar-se o periodo de ¢ a icitado o registro por gru-
pos de, pelo menos, 60 (sessenta) associados em pleno gozo de seus direitos sociais.

Art. 68 - O Conselho Superior é 6rgao que, obedecidas as prescri¢des estafiitirias,e regulamentares, fixa as diretrizes fun-
damentais e as normas gerais de organizagdo, operagdo e administragdo . Integram-no 6 (seis) membros efeti-
vos e 6 (seis) suplentes, dos quais 3 (trés) membros efetivos e respectiv tes eleitos através de consulta ordindria ao
Corpo Social e, os demais, designados pelo PATROCINADOR- (@)
§ 1°- Somente poderio ser eleitos ou designados para o Conselho Superior associados em pleno gozo de seus direi-
P g p P P g
tos sociais, com, pelo menos, 5 (cinco) anos desgontribuicio para a CAPAF e residentes em Belém.
§ 2°- Na composi¢do do Conselho Superior sera s assegurada a participacdo de participantes-assistidos, em
numero equivalente a 1/3 (um ter¢o) tinadas a eleig@o.
§ 3°- Os membros do Conselho Superior terd o de 5 (cinco) anos, vedado o exercicio por mais de 2 (dois
P p
periodos consecutivos.
§ 4°- Perdera o mandato o membro dé"Co
consecutivas, sem motive,ju ?é»
§ 5°- Embora findo o mandat
posse do substituto.
§ 6°- A posse do Conselh
p
este artigo e

uperior que deixar de comparecer a 2 (duas) reunides ordindrias
. a critério do Conselho.

or dar-se-4 de oficio, uma vez divulgado o resultado da consulta a que se refere
delexcientificado, individualmente, cada conselheiro eleito.

Art. 69 - O Cons %
nando como Secreta

§ 1°- Em.seus i imentos ocasionais, o Presidente do Conselho Superior serd substituido, automaticamente, pe-
ectivo suplente.

- ordinariamente, mediante convocacdo do seu Presidente:

a) até o ultimo dia do primeiro trimestre do ano, para apreciar o relatério, as contas da Diretoria Executiva e

os pareceres contdbil e atuarial relativos ao exercicio anterior;

b) até o ultimo dia do més seguinte a cada trimestre, para apreciar o parecer do Conselho Fiscal sobre os

negécios da CAPAF durante o trimestre vencido;

¢) até o ultimo dia util do més de novembro de cada ano, para apreciar o orgamento-programa anual a que

se refere o artigo 52 deste Regulamento.

II - extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou por 2/3 (dois tergos) dos membros do Conse-

lho, pela Diretoria Executiva, por 1/5 (um quinto) dos participantes e por patrocinador.

§ 1°- As deliberacdes do Conselho Superior serdo tomadas por maioria de votos, fixado em 5 (cinco) o "quorum"”
minimo para a realiza¢@o das reunides, cabendo ao Presidente, além do voto pessoal, o de qualidade.

§ 2°- A convocacdo dos suplentes serd feita pelo Presidente do Conselho, no caso de impedimento ocasional ou

temporario de membro efetivo e, pelo restante do prazo de mandato, no caso de vacancia.
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Art. 71 - A Diretoria Executiva é o 6rgdo de administracdo geral e representacdo da CAPAF, cabendo-lhe, precipuamente,
fazer executar as diretrizes fundamentais e cumprir as normas baixadas pelo Conselho Superior, dentro dos objetivos por
ele estabelecidos.

Art. 72 - A Diretoria Executiva compor-se-4 de 4 (quatro) membros:

I - Diretor Superintendente;

II - Diretor de Seguridade;

III - Diretor Financeiro;

IV - Diretor Administrativo;

§ 1°- Os membros da Diretoria Executiva terdo mandato de 4 (quatro) anos, permitida a recondugio.

§ 2°- Os Diretores Superintendente e Financeiro serdo designados pelo BASA e os de Seguridade e Administracdo
pelo Conselho Superior, na forma da alinea "a" do artigo 79.

§ 3°- Os membros da Diretoria Executiva sdo demissiveis, em qualquer época, por quem os designou.

§ 4°- Os membros da Diretoria Executiva serdo escolhidos entre associados em pleno gozo de seus di iais,
com, pelo menos, 5 (cinco) anos de contribuicio para a CAPAF e residentes em Belém. ¢

§ 5° A investidura nos cargos da Diretoria Executiva ser4 feita mediante termo lavrado em liv \ bscrito
pelo Presidente do Conselho Superior. @

§ 6°- Os membros da Diretoria Executiva deverdo apresentar ao Conselho Superior dec
e deixar o cargo.

§ 7°- Os mandatos dos membros da Diretoria Executiva serdo prorrogados, automa té a posse dos seus
sucessores, a qual devera ocorrer no prazo dos 4 (quatro) meses subséguehtes ag:término dos mandatos ex-

tintos.
Art. 73 - A aprovagio, sem restri¢des, do balanco e das contas da Diretoria E u@ ecer favordvel do Conselho
a

Fiscal e dos auditores independentes, exonerard os Diretores de responsabi 1vo a verificacdo judicial de erro, dolo,
fraude ou simulacio.

S, a0 assumir

Art. 74 - A Diretoria Executiva reunir-se-4 mediante convocagio itetor Superintendente e suas deliberagdes serdo
tomadas por maioria de votos.

Paragrafo tnico - O Diretor-Superintendente, além to pessoal, terd o de desempate.
Art. 75 - O Conselho Fiscal € o 6rgdo de ﬁscalizat,g , cabendo-lhe precipuamente, zelar pela sua gestdao eco-

nomico-financeira.

Art. 76 - O Conselho Fiscal compor-se-4 d € bros efetivos e 3 (trés) suplentes, sendo o Presidente e respectivo
suplente designado pelo PATROCINA TUIDOR e, os demais, eleitos pelo Corpo Social, na forma da alinea
"a" do artigo 78. °
§ 1°- Os membros efetivos
§ 2°- Cada membro efeti suplente com igual mandato, que o substituird nos casos de vacancia, renincia,
impedimento,o
§ 3% Perderé’o m mbro efetivo do Conselho Fiscal que deixar de comparecer a 2 (duas) reunides ordi-
nérias ¢ sem motivo justificado, a critério do mesmo Conselho.
§ 4°- Os mandatos:dos membros do Conselho Fiscal serdo prorrogados automaticamente até a posse dos seus su-

ssores, @qual deverd ocorrer no prazo dos 4 (quatro) meses subsequentes ao término dos mandatos extin-

onselho Fiscal reunir-se-4 mediante convocag@o do seu Presidente, ou da maioria dos seus membros, e
uas deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos.

6°- © Presidente do Conselho Fiscal, além do voto pessoal terd o de qualidade.

Art. 77 - Os Diretores e os membros dos Conselhos Superior e Fiscal responderdo, solidariamente, com a CAPAF, pelos
prejuizos causados a terceiros em conseqii€éncia do descumprimento de leis, normas e instrugdes referentes as operagdes
previstas na Lei n° 6.435, de 15.07.77 e, em especial, pela falta de constitui¢do das reservas obrigatdrias.

CAPITULO XV
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS ESTATUTARIOS
Secdo I
Da Competéncia do Corpo Social

Art. 78 - Compete ao Corpo Social:
a) eleger e destituir os membros e respectivos suplentes dos Conselhos Superior e Fiscal cuja designacdo
ndo seja de livre escolha do PATROCINADOR-INSTITUIDOR;
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b) deliberar sobre a alteracdo deste Regulamento e do Estatuto da CAPAF, ouvido o PATROCINADOR-
INSTITUIDOR.

Secdo I
Da Competéncia do Conselho Superior

Art. 79 - Compete ao Conselho Superior:
a) designar e dispensar os Diretores de Seguridade e Administrativo da CAPAF;
b) tomar, anualmente, as contas da Diretoria Executiva, apreciar o respectivo relatdrio, deliberar sobre o ba-
lango por ela apresentado, apds a devida apreciacdo do Conselho Fiscal e da Auditoria Independente e de-
cidir sobre a avaliagao atuarial dos planos de beneficios em vigor.

Art. 80 - Compete, ainda, ao Conselho Superior, deliberar sobre:
a) orcamento-programa e suas eventuais alteracoes;
b) planos de custeio e de aplicacdo do patrimdnio;

) J
¢) novos planos de seguridade; \r
d) aquisi¢do ou aliena¢do de iméveis, constitui¢do de dnus ou direitos reais sobre & m@ icacdo em

terrenos de propriedade da CAPAF e outros assuntos correlatos que lhe sejam su N
e) aceitacdo de doagdes com ou sem encargos;
f) normas bdsicas de administracio de pessoal;
g) planos e programas, anuais e plurianuais, normas e critérios gerai$e 0s atos julgados necessdrios a

administracdo da CAPAF;
h) quadro de pessoal da CAPAF, inclusive no tocante ao niimero d spectivas remuneracdes;
ia S

1) recursos interpostos dos atos da Diretoria Executiva, sobr tiva;
j) criacdo e extin¢do de representacdes regionais ou locais, ostas pela Diretoria Executiva;
1) os casos omissos neste Regulamento e no Estatuto da C

Art. 81 - A iniciativa das proposi¢des ao Conselho Superior serd tog Superintendente da CAPAF, de sua Diretoria
Executiva, dos membros do préprio Conselho, de PATROCINADOR ou do INSTITUIDOR.
Pardgrafo tnico - As proposicoes ao Conselho Supesies, antes de constituirem objeto de deliberacdo, serdo instrui-
das pela Diretoria Executiva. e

Art. 82 - O Conselho Superior podera determin e o de inspe¢des, auditorias ou tomadas de contas, sendo-lhe
facultado confia-las a peritos estranhos a CAP

%egﬁo I
° eténcia da Diretoria Executiva

Art. 83 - Compete a Diretoria Ex \
I - submeter ao Conselhe. Supeégior:

oito) de fevereiro de cada ano, o balanco geral e o relatério anual das atividades, ins-
ivos pareceres atuarial e contdbil dos auditores independentes;

a0 do patsimdnio para o exercicio seguinte;
) propostas sobre a aceitacdo de doagdes, alienacdes de iméveis e constituicdo de Onus ou direitos reais
re 0S Mesmos;
d) propostas de criag@o de novos planos de seguridade;
¢) propostas de criacdo e extin¢do de representacdes regionais e locais da CAPAF;
f) propostas sobre a admissao de novos patrocinadores;
g) propostas sobre abertura de créditos adicionais, desde que hajam recursos disponiveis;
h) propostas sobre reforma deste Regulamento e do Estatuto.

Art. 84 - Compete, ainda, a Diretoria Executiva:
a) conceder beneficios e créditos miituos, de acordo com as normas estatutarias e dentro das faixas estabe-
lecidas pelo Conselho Superior;
b) nomear e dispensar os empregados da CAPAF;
¢) aprovar o manual dos direitos e deveres do pessoal;
d) designar os chefes dos 6rgios técnicos e administrativos da CAPAF, assim como seus agentes e repre-
sentantes;
e) aprovar a criagdo, transformacao ou extin¢do de 6rgaos locais;
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f) aprovar a celebracdo de contratos, acordos e convénios que nao importem na constitui¢do de 6nus reais
sobre os bens da CAPAF,;

g) autorizar a aplicacio de disponibilidades eventuais, respeitadas as condi¢des regulamentares pertinentes;

h) autorizar alteragdes orcamentdrias, de acordo com as diretrizes fixadas pelo Conselho Superior;

1) orientar e acompanhar a execug@o das atividades técnicas e administrativas, baixando os atos necessarios;
j) aprovar a aquisicdo de bens imdveis, desde que prevista no plano de aplicacdo do patrimonio;

1) aprovar o plano de contas da CAPAF e suas alteragdes.

Secdo IV
Da Competéncia do Diretor-Superintendente

Art. 85 - Cabem ao Diretor-Superintendente a dire¢io e a coordenacdo dos trabalhos da Diretoria Executiva.

Art. 86 - Compete ao Diretor-Superintendente, observadas as disposi¢des legais e estatutdrias e as d1re

baixadas pelo Conselho Superior e pela Diretoria Executiva:
I - representar a CAPAF ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente, podendo nomear proc X) stos ou
delegados com poderes negociais e judiciais, mediante aprova¢do da Diretoria Executiva, e%a S NOS res-
pectivos instrumentos os atos e as operacoes que poderdo praticar;
II - representar a CAPAF em convénios, contratos, acordos e demais documentos, em nome dela, e
movimentar juntamente com outro Diretor, os dinheiros da CAPAF, podendo tais fa serem outorgadas por
mandato, mediante aprovacdo da Diretoria Executiva, a outros Diretores, a ptocutadores.ou a empregados da CA-
PAF,
III - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e, extraordinari , convocar o Conselho Superior;
IV - admitir, promover, transferir, licenciar, requisitar, punir e dispens g dos, contratar prestacdo de servi-
cos, dentro das normas aprovadas, sendo-lhe facultada a outorga de eres a D]Ietores e titulares de 6rgdos da
CAPAF;

V - designar, dentre os Diretores da CAPAF, seu substituto even

VI - propor a Diretoria Executiva a designacio dos chefes 20s técnicos e administrativos da CAPAF, assim

como de seus agentes e representantes;

VII - fiscalizar e supervisionar a administracdo da

tomadas pelo Conselho Superior e pela Diretotia E

VIII - fornecer as autoridades competentes as j 36s sobre os assuntos da CAPAF que lhe forem solicitadas;

IX - fornecer ao Conselho Superior e ao cal os elementos que lhe forem solicitados, pertinentes ao e-

xercicio regular de seus encargos, € 0s meios n arios ao desempenho de suas atribuicdes;

X - ordenar, quando julgado conveni s e verifica¢cdes do cumprimento dos atos normativos ou progra-

mas de atividades por parte do tivos ou técnicos;

XI - comparecer, sem d]re‘to a nides do Conselho Superior.

\ Secao V
a Competéncia do Diretor de Seguridade

eguridade o planejamento e as responsabilidades pela execugdo das atividades da CAPAF

na execucdo das atividades estatutdrias e das medidas

Art. 88 - Competeao Diretor de Seguridade propor a Diretoria Executiva:
I- regulamentadoras de processo de inscricdo dos participantes e beneficidrios, consoante o disposto nos
e III deste Regulamento;
as regulamentadoras do processo de célculo e concessdo das prestagdes referidas no Capitulo IV deste
amento, excetuando o crédito muituo;
- normas regulamentadoras do pagamento da reserva de poupanca, referido no artigo 105;
IV - planos de ampliacdo do programa previdencial e assistencial da CAPAF;
V - planos de peciilios e outros programas referidos no pardgrafo tinico do artigo 16.

Art. 89 - Compete, ainda, ao Diretor de Seguridade:
I - aprovar a inscri¢@o de participantes e beneficidrios e promover a organizagdo e a atualizacdo dos respectivos ca-
dastros;
II - promover o controle da autenticidade das condi¢des de inscricdo e concessao de prestacdo;
III - divulgar informagdes referentes ao plano de seguridade e respectivo desenvolvimento;
IV - promover o bem-estar social da populacdo participante e beneficidria;
V - providenciar as medidas que lhe forem solicitadas pela Diretoria Executiva, pertinentes aos objetivos primordi-
ais da CAPAF, referidos nos itens I e I do artigo 1°.
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Secdo VI
Da Competéncia do Diretor Financeiro

Art. 90 - Cabem ao Diretor Financeiro o planejamento e a responsabilidade pela execuc@o das atividades financeiras e
patrimoniais da CAPAF.

Art. 91 - Compete ao Diretor Financeiro propor a Diretoria Executiva:
I - o plano de contas da CAPAF e suas alteragdes;
II - o orgamento-programa anual e suas eventuais alteragoes;
III - os balangos, balancetes e demais elementos contabeis;
IV - os planos de custeio e de aplicacdo do patrimdnio;
V - os planos de operacdes atuariais e financeiras.

Art. 92 - Compete, ainda, ao Diretor Financeiro:

I - organizar e manter atualizados os registros e a escrituragio contdbil da CAPAF; ¢

II - promover a execugdo orcamentdria; \

III - zelar pelos valores patrimoniais da CAPAF; @ 0

IV - promover o funcionamento das carteiras de empréstimos;

V - promover o funcionamento dos sistemas de investimentos, de acordo com o plano d % acdo do patrimonio;
VI - promover as investigacdes econométricas indispensdveis a elaborag@o dos planés.d eio e de aplicacdo do
patriménio;

vacdo, mutacdo e produtividade do patriménio da CAPAF.

Secdo VII \

Da Competéncia do Diretor A ivo

) J
VII - divulgar informagdes referentes a evolugio econdmico-financeiro da C ;
VIII - providenciar as medidas que lhe forem solicitadas pela Diretoria Exec , pertinentes a formagdo, conser-

Art. 93 - Cabem ao Diretor Administrativo o planejamento e a responsabilidade pela execugdo das atividades relacionadas
com a administracio de pessoal, material, comunicagio e s@ gerais.

Art. 94 - Compete ao Diretor Administrativo propo# xecutiva:
I - os planos de organizag@o e funcioname e suas eventuais alteracdes;
I - os quadros e a lotag@o do pessoal, bem co! s alteracdes;
al;

III - o plano salarial do pessoal;
IV - 0 manual dos direitos e devere

“

Art. 95 - Compete, ainda, ao Direts ativo:
I - promover o registro e O&o e dos cargos e das fungdes pertencentes ao quadro de pessoal, bem como dos
respectivos ocupante as lotacdes;
II - fazer cmr@rir tabelecidas no manual dos direitos e deveres do pessoal;
III - promoyer do das folhas de pagamento dos empregados;
IV - promov % ura e publicacio dos atos relativos ao pessoal;
ver a acdo da produtividade dos empregados;
e fazer cumprir os planos de compras e de estoques de materiais da CAPAF;

providenciar as medidas que lhe forem solicitadas pela Diretoria Executiva, pertinentes as atividades de admi-
nistracdo geral da CAPAF.

Secdo VIII
Da Competéncia do Conselho Fiscal

Art. 96 - Compete ao Conselho Fiscal
I - examinar e aprovar os balancetes da CAPAF;
II - emitir parecer sobre o balango anual da CAPAF, bem como sobre as contas e os demais aspectos econdmico-
financeiros dos atos da Diretoria Executiva;
III - examinar, a qualquer época, os livros e documentos da CAPAF;
IV - lavrar, em livros de atas e pareceres, os resultados dos exames procedidos;
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V - apresentar, ao Conselho Superior, pareceres sobre os negdcios e as operacdes sociais do exercicio, tomadas por
base o balanco, o inventdrio e as contas da Diretoria Executiva;

VI- acusar as irregularidades verificadas, sugerindo as medidas saneadoras.

Paragrafo tnico - O Conselho Fiscal poderd requerer ao Conselho Superior, mediante justificativa escrita, o asses-
soramento de perito contador ou de firma especializada de sua confianga, sem prejuizo das auditorias ex-
ternas, de cardter obrigatorio.

CAPITULO XVI
DO PESSOAL

Art. 97 - Os empregados da CAPAF estardo sujeitos a legislacio trabalhista, com tabelas de remunera¢io aprovadas pelo

A

Conselho Superior.
Art. 98 - Os direitos, deveres e regimes de trabalho dos empregados da CAPAF serdo objeto de regulamento %\
Art. 99 - A admissdo de empregados na CAPAF far-se-4 através de processo seletivo, inspirado em Q

érito, a
ser estabelecido em ato regulamentar. ) J

Pardgrafo tnico - Poderd a CAPAF contratar servigos especializados com firmas ou ent: \
lidade juridica.
CAPITULO XVII .
DAS ALTERACOES DO REGULAMENT \
e
revidé

Art. 100 - Este Regulamento s6 podera ser alterado por deliberacio de 2/. (d&

s de persona-

o Corpo Social, sujeita 2 homo-
logacdo do PATROCINADOR-INSTITUIDOR e a autorizacdo do Minist éncia e Assisténcia Social.
Art. 101 - As alteracdes deste Regulamento ndo poderdo:

I - contrariar os objetivos referidos no artigo 1°%

II - reduzir beneficios j4 iniciados;

III - prejudicar direitos de qualquer natureza, adquiri elos participantes-assistidos e beneficidrios;

IV - contrariar as normas gerais do Estatuto d CA@

Art. 102 - Caberd interposi¢cdo de recutso: e '33 (trinta) dias, contados da ciéncia oficial, com efeito suspensivo

sempre que houver risco imediato’de eg iias graves para a CAPAF, ou para o recorrente:
I-parao Diretor-Superinte a CAPAF, dos atos dos prepostos ou empregados;

os da Diretoria Executiva ou dos Diretores da CAPAF.

II - para o Conselho S%
Q CAPITULO XIX

¢ DAS DISPOSICOES GERAIS
as

Art. 103 -0 direit&mentagées ndo prescreverd, mas prescreverdo as mensalidades respectivas nao reclamadas no
prazo de 5 (cinco)ianos, contados da data em que forem devidos.
P unico - Nao correm prescri¢des contra menores, incapazes e ausentes, na forma da lei.

prejuizo da apresentacdo de documentos habeis, comprobatérios das condi¢des exigidas para a continuida-
coes, a CAPAF mantera servigos de inspe¢ao, destinados a investigar a preservagao de tais condicdes.

Art. 105 - Ressalvados os casos de morte, deten¢@o ou reclusdo, o participante-ativo que tiver a sua inscri¢ao cancelada
ap6s a rescisdo do vinculo funcional com patrocinador, fard jus a reserva de poupanca, que lhe serd paga em parcelas
monetariamente corrigidas, na forma e nos prazos a serem definidos em ato regulamentar.

§ 1°- O valor da reserva de poupanca eqiiivalera a soma das importancias recolhidas pelo participante aos cofres da
CAPAF, a titulo de jéia ou de contribuicdes mensais mencionadas no plano de custeio, com as respectivas
corregdes monetdrias avaliadas de acordo com a variagdo mensal do valor nominal atualizado das Obriga-
¢oes Reajustaveis do Tesouro Nacional, entre as datas dos respectivos recolhimentos e a data de rescisdo do
vinculo funcional entre o participante e o patrocinador.

§ 2°- Nao serdo computadas no célculo da reserva de poupanga as contribuigdes pagas pelo participante em substi-
tui¢do as do patrocinador, nos casos de manutencdo salarial, previstos neste Regulamento.
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§ 3°- Sera suspenso o pagamento das parcelas ndo vencidas da reserva de poupancga a partir do momento em que o
participante se vincular funcionalmente a qualquer patrocinador.

Art. 106 - Mediante o recolhimento, aos cofres da CAPAF, de fundos especiais, determinados atuarialmente para cada
caso, os empregados de qualquer patrocinador, que se encontrem aposentados pela previdéncia oficial, ou em gozo de
auxilio-doenca concedida pela mesma previdéncia, poderdo ser inscritos na CAPAF, de acordo com as condicdes deste
Regulamento, desde que o requeiram no prazo de 60 (sessenta) dias subsequentes ao da inscri¢do da referida entidade
como patrocinadora da CAPAF.

Art. 107 - Ressalvado o disposto nos pardgrafos deste artigo, as suplementacdes asseguradas por forca deste Regulamento
serdo automaticamente reajustadas de forma que a soma dos beneficios bésico e supletivo se mantenha constantemente
atualizada como se fosse um beneficio tnico corrigido nas épocas e propor¢des em que forem reajustados os saldrios dos
funciondrios do BASA, observado o critério "pro-rata temporis" adotado pela previdéncia social.

§ 1°- Sem prejuizo dos reajustes mencionados neste artigo, os beneficios supletivos de aposentadorias te-
rdo um reajuste inicial no término do més de concessio, para reduzir efeitos da distorgﬁ@ i ob-
servada no dltimo periodo semestral de atividade do participante.

§ 2°- O disposto no parégrafo precedente néo se aplica nos casos em que a suplementacd® de % calculada
com base em aposentadoria supletiva anteriormente reajustada.

§ 3°- O reajuste referido no § 1° serd calculado aplicando-se ao beneficio supletivo o " e reajuste inicial

(PRD)".
§ 4°- Para os efeitos deste Regulamento, entende-se por "percentual de reajust o produto do inverso do
"percentual de suplementacdo (PS)" pelo "indice de correcdo salarial "
§ 5° - Entende-se por "percentual de suplementacdo” o quociente da divigdo de.valer do beneficio supletivo pelo
a

saldrio-real-de-beneficio, expresso em percentagem.

§ 6°- Entende-se por "indice de correcdo salarial" o valor obtido pe&& 0 da férmula:
-1,
Q'

ICS = 147
1+ (1+D%-1{36+m6G-m)(1+71)Y%
72

com o seguinte significado para as letras envolvidas;

J - percentual de reajuste anual do saldrio d(?arti % observado no decurso dos dltimos 12 (doze) meses de a-
tividade;

m - nimero de meses posteriores ao do inicig do @ eficio e ndo posteriores ao primeiro més do reajuste.

Art. 108 - O PATROCINADOR-INSTT rd manter convénios ou contratos com entidades especializadas
para a prestacdo de servicos necessario. o da CAPAF.

Art. 109 - Exclusivamente para os te Regulamento, no caso de participante mencionado no § 1° do artigo 13:
I - o periodo de manuteng inscri¢ao serd computado como tempo de vinculag@o funcional a patrocinador;
II - a referéncia a q r apesentadoria concedida pela previdéncia oficial serd entendida como se fosse aquela
prestacdo cal&ula asefde um saldrio-de-beneficio igual a média dos saldrios-de-contribui¢do para a mesma
previdénciayre 2 (doze) dltimos meses de vincula¢do funcional a patrocinador, automaticamente atua-
lizada nas ép xroporgoes em que for reajustado o maior saldrio minimo do Pafs.

—

Art. 110 - As.impertancias ndo recebidas em vida pelo participante assistido, relativas as prestagdes vencidas e ndo prescri-
asiaos beneficidrios inscritos ou habilitados a suplementacdo de pensdo, qualquer que seja o seu valor € na
espectivas cotas, revertendo essas importincias a CAPAF no caso de ndo haver beneficiarios.

Art. 1 ediante acordos com a previdéncia oficial, poderd a CAPAF encarregar-se do pagamento dos beneficios pre-
videnciais, concedidos aos seus participantes-assistidos e beneficidrios.

Art. 112 - A CAPAF assumird, progressivamente, os encargos dos planos assistenciais diretamente executados pelos pa-
trocinadores em favor de seus empregados e respectivos beneficidrios.
Paragrafo tinico - O custeio dos planos assistenciais referidos neste artigo serd proporcionado pelos patrocinadores,
mediante convénios especialmente firmados para tal fim, em que sejam previstas a fixa¢do e atualiza¢@o das
receitas necessdrias, de acordo com avaliacdes atuariais.
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CAPITULOXX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 113 - As disposicoes deste Regulamento, com base na data de sua aprovacao pela Assembléia Geral da CAPAF, se
aplicam, no que couber, aos participantes assistidos cujo regime de beneficio estiver subordinado ao acordo judicial firma-
do com 0 BASA e a CAPAF ou as disposicdes da Portaria n® 375, de 04.12.69, do BASA.

Art. 114 - Para o primeiro ano de vigéncia deste Regulamento, prevalecerd o plano de custeio fundamentado na Avaliacdo
Atuarial de 1978, fixadas as seguintes taxas de contribui¢do mensal de participantes e patrocinadores:
I - os participantes-ativos das categorias A e B recolherdo a CAPAF uma importincia mensal equivalente ao pro-
duto da aplicacdo dos seguintes percentuais:
a) 3% sobre o saldrio-de-participagio;
b) 2% sobre o excesso do saldrio-de-participacdo em relacdo a metade do maior saldrio-de-contribaicao pa-
ra a previdéncia oficial;
¢) 7% sobre o excesso do saldrio-de-participacdo em relagdo ao maior saldrio-de-contribllica Tevi-
déncia oficial; \
II - os participantes ativos das categorias C e D, bem como os da categoria E, admitidos & setyico
NADOR-INSTITUIDOR antes da vigéncia deste regulamento, recolherdo a CAPAF iE a

ATROCI-
cia mensal e-
quivalente ao produto da aplica¢@o dos seguintes percentuais:

a) 2% sobre o saldrio-de-participagio;
b) 2% sobre o excesso do saldrio-de-participacdo em relacdo a metadédo‘maiorsalario-de-contribuicio pa-

ra a previdéncia oficial;

¢) 7% sobre o excesso do saldrio-de-participagdo em relacdo ao i0-de-contribuicio para previ-
déncia oficial;
III - os participantes-ativos da categoria E admitidos na vigéncia de; ulamento recolherdo a CAPAF uma im-
portancia mensal equivalente ao produto da aplicacdo dos seguintes pe ais:
a) varidvel, em escala aritmética, de 1,5% a 3% sobre 0 ig-de-participacdo, conforme a idade do parti-
cipante, na data de admissdo ao sistema, seja de 18 0.
b) 2% sobre o excesso do saldrio-de-participacdo e 0 a metade do maior saldrio-de-contribuicdo pa-

ra a previdéncia oficial;
¢) 7% sobre o excesso do salério-de?rticim relagdo ao maior saldrio de contribui¢@o para a previ-
déncia oficial.
IV - os participantes-assistidos recolherdo a
da taxa de 12% sobre o saldrio-de-participacio;
V - O PATROCINADOR-IN STIT%s AF recolherdo a CAPAF uma importincia mensal equivalente

ma importancia mensal equivalente ao produto da aplicacao
ao produto de aplicag¢@o da taxaide 6, obre a folha de pagamento mensal dos saldrios-de-participacdo de to-
dos os seus empregados. °

Art. 115 - Este Regulamento entr: Nﬂgor a partir de sua publicacdo no Didrio Oficial do Estado do Para.

N
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